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Honomenne 4
06 Vnpasamomen
MOY Cyxo - Bepesos

1. OGmae nonoxekhy 5

1.1, Vnpasnsiowmii COBET rocyAaPCTBEHHOMO (My) gfioro)
obitieobpasoBaTensHoro yupexxems (nanee — Coner) ssnzetcs
KOILICTHAIbHKIM OpraHOM YNpaBIeHH 0BliIeo0pasoBaTeSHEM yupeiieHem,
PEANH3YIOLHM MPHHIHI AEMOKATHHECKOTO, FOCY BPCTBEHHO-
OBILIECTRERHOTO XapaKTepa yIpaBNenHs o6pazopatmem.
B caoeii nesrmensrocTn Coser pyxoBozctsyetca: Konctutyuuel Poccutickoli
Dexepatun, 3axorom Poccuiickoit Gexepaunt «O6 06pazoRaHHI, Wb
‘eneparHBig 3axonaMH, ykasamn MpesunienTa Poccutickoit Genepatin,
KoHCTUTy uMel! Wil VCTaBoM H 3aKOHAMH i HODMATHBHBIMH MpaBoBkIMH
axTamu cy6bexta Poceutickoi Qejlepaunn 1o MecTy Haxoxenus
yapexzenns, THNOBEIM NIoNoXeHHeM 06 0611IE0GpazOBaTENbHOM
yapexenu, pemernsmn Ipasutenscrsa Pocontickoit Mejepai,
PELLICHHAMM BEICIIIEro Oprana (OPraHOB) HeMoHHTE B HOM BracTH
cooTBeTCTBYIoNero cyGhexTa Pocculickol (exepaunn, peweHmsH 0praon
MECTHOTO CaMOYIPABIIEHHS H OPTAHOB yIpaBeH1A O6pasoBaNHeN,
HacrosnM [onoxeHvIeM 1 YCTABOM OOMEOBPATOBATE BHOrO Ypex e,
1.3. OcroHevu 3aauamu Coseta sBnsioTCs:
1:3.1. Onpeenerye ocHOBHbIX Hanpasentli (Nporpavsi) passnThs
o6meo6pasoBaTeNBHOro yupexeHHs;

YuacTye B ONpe/ieNenn KOMIOHeHTa 06Pa30BATENBHOrD Y4pexuenns B
COCTaBe peann3yemMoro rocy 1apCTBEHHOrO 06pa3OBATENBHOrO cTanpapra
ofuiero oGpa3osanns, mpoduteli obyuenns, CHCTEM! oueHKH aHaHHH

OGYMaIOIIMXCS! PY NPOMEIKYTONHOR ATTECTALMH 1 APYFHX COCTABTRIOWIHX
obpasopatensHoro npotecea;

ConeHCTaHe CO3AARMIO B OBIICOGPAIOBATEIBHOM YHDPEKAEHHN ONTHMATHHEX
YCNoBHi /ULt OCYINECTBIIEHHS 06Pa30BATENBHOTO mpowecca 1 hopm ero
OpraH3alHH;

Coneiicrsre paGore o6imeobpasosarensroro YUPEX/CHHS 3a cueT
PALMOHANBHOTO HCTIONE30BAHHA BBIIENACMBIX YUPEXKACHUIO GIOMKETHEIX
CPEJICTB, €10 COBCTBEHHOM AOXOHOR NESTENEHOCTH 1 MpHBNeyetHs cpencts
13 BHEGIO/IKETHBIX HCTOUHHKOB; 06ecriedeHue MPo3paYHOCTH NPUBJIEKAEMBIX
# PACXOZlYeMBIX (PMHAHCOBBIX K MATCPHATRHIX CPEJICTE;

1.3.5. Yuactue B pOPMHPOBAHHH € MHOMIHOrO OpraHa YrpaBieRus

0611€0GpA30BATE LHEIM YHPEXIEHYEM 1 OCYIECTRCHHE KOHTPO HAl er0
eATENBHOCTEIO;

1.3.6. KOHTPOITb 32 310POBEIMH 1 GE30MACHAIMM YCHOBUAMH OGy-€HU, BOCTHTAHS
 Tpyna B o611e06pa30BaTENEHOM YUPEXACHHH,
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1.3.2.

133,
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2.Kovnerenuns Cosera.
Jnst ocywectanenns ceoux 3anay Cosera:

2.1 Tlpuunmaet ycTas 0GmeoGpEI0BATEEHOTO YHPERICHAS, H3MEHEHHS 1




2.Компетенция Совета.

Для осуществления своих задач Совета:

2.1. Принимает устав общеобразовательного учреждения, изменения и дополнения к нему;

2.2. Согласовывает компонент образовательного учреждения государственного образовательного стандарта общего образования (по представлению руководителя общеобразовательного учреждения после одобрения педагогическим советом общеобразовательного учреждения);

2.3. Утверждает программу развития общеобразовательного учреждения (по представлению руководителя образовательного учреждения);

2.4. Выделяет представителей из числа членов Совета (не являющихся работниками или обучающимися общеобразовательного учреждения) в состав экспертных комиссий по лицензированию и аттестации данного общеобразовательного учреждения, а также конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение должности руководителя данного общеобразовательного учреждения;

2.5. Устанавливает продолжительность учебной недели (пятидневная или шестидневная), время начала и окончания занятий; принимает решение о введении (отмене) единой в период занятий формы одежды для обучающихся; утверждает по согласованию с органами местного самоуправления годовой календарный учебный график;

2.6. Принимает решение об исключении обучающегося из общеобразовательного учреждения (решение об исключении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей) принимает с согласия органов опеки и попечительства);

2.7. Содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития общеобразовательного учреждения;

2.8. Дает согласие на сдачу в аренду общеобразовательным учреждением закрепленных за ним объектов собственности;

2.9. Согласовывает по представлению руководителя общеобразовательного учреждения бюджетную заявку, смету расходования средств, полученных образовательным учреждением от уставной приносящей доходы деятельности и из внебюджетных источников;

2.10. Заслушивает отчет руководителя общеобразовательного учреждения по итогам учебного и финансового года;

2.11. Ходатайствует перед учредителем общеобразовательного учреждения о расторжении трудового договора  с руководителем общеобразовательного учреждения;

2.12. Ежегодно не позднее 1 ноября представляет учредителю и общественности доклад о состоянии дел в общеобразовательном учреждении.

3. Состав и формирование Совета.

3.1. Совет создается  (образуется) в составе не менее 11 и не более 25 членов с использованием процедур выборов, назначения и кооптации.

3.2. Члены Совета из числа родителей (законных представителей) обучающихся всех ступеней общего образования избирается общим собранием (конференцией) родителей (законных представителей) обучающихся всех классов по принципу «одна семья (полная или неполная)» один голос, независимо от количества детей данной семьи, обучающихся в данном общеобразовательном учреждении .

      Работники общеобразовательного учреждения, дети которых обучаются в данном общеобразовательном учреждении, не могут быть избраны  в члены Совета в качестве представителей родителей (законных представителей) обучающихся.

     Общее количество членов Совета, избираемых из числа родителей (законных представителей) обучающихся, не может быть меньше одной трети и больше половины общего числа членов Совета.

3.3. В состав Совета входят по одному представителю от обучающихся на каждой из параллелей третьей ступени общего образования (при наличии в общеобразовательном учреждении третьей ступени общего образования). Члены Совета из числа обучающихся третьей ступени общего образования избираются собранием (конференцией) обучающихся соответствующих параллельных классов третьей ступени общего образования данного общеобразовательного учреждения.

         Общее количество членов Совета из числа обучающихся третьей   ступени общего образования составляет  2 человека. 

3.4. Члены Совета из числа работников избираются общим собранием (конференцией) работников данного общеобразовательного учреждения .

               Количество членов Совета из числа работников общеобразовательного учреждения не может превышать одной четверти общего числа членов Совета. При этом не менее чем две трети  из них должны являться педагогическими работниками данного общеобразовательного учреждения.

3.5. Члены Совета избираются сроком на три года, за исключением членов Совета из числа обучающихся, которые избираются сроком на один год. Процедура выборов из каждой категории членов Совета устанавливается учредителем на основе Примерного положения о порядке выборов членов управляющего совета государственного (муниципального) общеобразовательного учреждения (приложение 1).

3.6. Руководитель общеобразовательного учреждения входит в состав Совета по должности.

3.7. В состав Совета входит один представитель учредителя общеобразовательного учреждения.

3.8. Кооптированные члены обязательно входят непосредственно в состав Совета.

3.9. Для проведения выборов в Совет создается избирательная комиссия. В состав избирательной комиссии назначается представитель учредителя. Приказом руководителя общеобразовательного учреждения утверждается состав избирательной комиссии, и назначаются сроки выборов.

Избирательная комиссия:

а) избирает из своего состава представителя и секретаря;

б) назначает срок регистрации кандидатов от различных категорий избираемых членов Совета;

в) регистрирует кандидатов;

г) вывешивает списки для ознакомления избирателей;

д.) рассматривает поданные отводы и в случае их обоснованности лишает кандидатов регистрации;

е) проводит соответствующие собрания (конференции), проводит итоги выборов членов Совета, избираемых тайным голосованием;

ж) в недельный срок после проведения выборного собрания (конференции) принимает и рассматривает жалобы о нарушении процедуры проведения выборов и принимает по ним решения;

з)составляет список избранных членов Совета и направляет его руководителю общеобразовательного учреждения;

     Руководитель общеобразовательного учреждения в трехдневный срок после получения списка избранных членов Совета издает приказ, в котором объявляет этот список, назначает дату первого заседания Совета, о чем извещает учредителя общеобразовательного учреждения.

     На первом заседании Совета избирается его председатель, его заместители и секретарь Совета.

     После первого заседания Совета его председатель направляет список членов Совета учредителю, который регистрирует новый состав Совета в книге регистрации управляющих советов общеобразовательных учреждений и сообщает номер регистрации председателю Совета и руководителю общеобразовательного учреждения.

     Регистрация является основанием для выдачи членам Совета удостоверений, заверяемых подписью руководителя и печатью общеобразовательного учреждения по установленной форме (приложение 2).

3.10. Приступивший к осуществлению своих полномочий Совет вправе кооптировать в свой состав членов из числа лиц, окончивших данное общеобразовательное учреждение; работодателей (их представителей), чья деятельность прямо или косвенно связана с данным общеобразовательным учреждением или территорией, на которой оно расположено; представителей организаций образования, науки, культуры; граждан, известных своей культурной, научной, общественной, в том числе благотворительной, деятельностью в сфере образования. 

        Кандидатуры для кооптации, представленные учредителем, рассматриваются Советом в первоочередном порядке.

       Процедура кооптации членов Совета определяется Советом самостоятельно на основе Примерного положения о порядке кооптации членов управляющего совета государственного (муниципального) общеобразовательного учреждения (приложение 3).

3.11. Одно и то же лицо может быть одновременно членом Совета не более двух общеобразовательных учреждений.

3.12. При выбытии из Совета выборных членов в двухнедельный срок проводятся довыборы членов Совета.

3.13. Во вновь созданном или реорганизованном государственном или муниципальном общеобразовательном учреждении Совет образуется в течение трех месяцев по окончании первого учебного года. В этих случаях устав государственного или муниципального общеобразовательного учреждения утверждается учредителем на срок не более чем на полтора года. С руководителем такого общеобразовательного учреждения заключается трудовой договор на тот же срок. 

4. Председатель Совета,

заместитель Председателя Совета, секретарь Совета.

4.1. Совет возглавляет Председатель, избираемый тайным голосованием из числа членов Совета большинством голосов.

     Председатель учредителя в Совете, обучающиеся, руководитель и работники общеобразовательного учреждения не могут быть избраны Председателем Совета.

4.2. Председатель Совета организует и планирует его работу, созывает заседания Совета и представительствует на них, организует на заседании ведение протокола, подписывает решения Совета, контролирует их выполнение.

4.3. В случае отсутствия Председателя Совета его функции осуществляет его заместитель, избираемый из числа членов Совета большинством голосов.

4.4. Для проведения текущих дел члены Совета избирают из своего состава секретаря Совета, который обеспечивает протоколирование заседаний Совета и ведение документации Совета.

5. Организация работы Совета.

5.1. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в три месяца, а также по инициативе Председателя или по требованию руководителя общеобразовательного учреждения, представителя учредителя  общеобразовательного учреждения, четверти (или  более) членов Совета.

    Дата, время, повестка заседания Совета, а также необходимые материалы доводятся до сведения  членов Совета не позднее чем за 5 дней до заседания Совета.

5.2. Решения Совета считаются правомочными, если на заседании Совета присутствовало не менее половины его членов.

    По приглашению члена Совета в заседании с правом совещательного голоса могут принимать участие лица, не являющиеся членами Совета, если против этого не возражает более половины членов Совета, присутствующих на заседании.

    Решение Совета об исключении обучающегося из общеобразовательного учреждения принимается, как правило, в присутствии обучающегося и его родителей (законных представителей). Отсутствие на заседании Совета без уважительной причины обучающегося, его родителей (законных представителей) не лишает Совет возможности принять решение об исключении.

5.3. Каждый член Совета обладает одним голосом. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании.

5.4. Решения Совета принимаются большинством голосов от списочного состава Совета и оформляются в виде постановлений.

    Решения Совета с согласия всех его членов могут быть приняты заочным голосованием (опросным листом).

5.5. На заседании Совета ведется протокол.

Протокол заседания Совета составляется не позднее 5 дней после его проведения.

    В протоколе заседания Совета указываются: место и время проведения заседания; фамилия, имя, отчество присутствующих на заседании; повестка дня заседания, вопросы, поставленные на голосование и итоги голосования по ним; принятые постановления.

    Протокол заседания Совета подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола.

    Постановления и протоколы заседаний Совета включаются в номенклатуру дел общеобразовательного учреждения и доступны для ознакомления любым лицам, имеющим право быть избранным в члены Совета (родителям обучающихся, работникам общеобразовательного учреждения, обучающимся на третьей ступени общего образования).

5.6. Члены Совета работают на общественных началах. Общеобразовательное учреждение вправе компенсировать членам Совета, исключительно из средств, полученных общеобразовательным учреждением за счет уставной приносящей доходы деятельности и из внебюджетных источников.

5.7. Организационно-техническое, документационное обеспечение заседаний Совета, подготовка аналитических, справочных и других материалов к заседаниям Совета возлагается на администрацию общеобразовательного учреждения.

6. Комиссии Совета.

6.1. Для подготовки материалов к заседаниям Совета и выработки проектов постановлений Совет может создавать постоянные и временные комиссии Совета.

    Совет назначает из числа членов Совета председателя комиссии, утверждает ее персональный состав и регламент работы.

6.2. Постоянные комиссии создаются по основным направлениям деятельности Совета.

     Временные комиссии создаются для проработки отдельных вопросов деятельности общеобразовательного учреждения, входящих в компетенцию Совета.

6.3. Предложение комиссии носят рекомендательный характер.

7. Права и ответственность члена Совета.

   7.1.    Член Совета имеет право:

7.1.1. Принимать участие в обсуждении и принятии решений Совета, выражать в письменной форме свое особое мнение, которое приобщается к протоколу заседания Совета;

7.1.2. Инициировать проведение заседания Совета по любому вопросу, относящемуся к компетенции Совета;

7.1.3. Требовать от администрации общеобразовательного учреждения предоставления всей необходимой для участия в работе Совета информации по вопросам, относящимся к компетенции Совета;

7.1.4. Присутствовать на заседании педагогического совета общеобразовательного учреждения с правом совещательного голоса;

7.1.5. Представлять Совет  в составе экспертных комиссий по лицензированию и аттестации данного общеобразовательного учреждения, а также  конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение должности руководителя данного общеобразовательного учреждения (кроме членов Совета из числа работников и обучающихся общеобразовательного учреждения);

7.1.6. Досрочно выйти из состава.

7.2. Член Совета обязан принимать активное участие в деятельности Совета, действовать при этом добросовестно и рассудительно.

7.3. Член Совета может быть выведен из состава Совета за:

─ пропуск более двух заседаний Совета без уважительной причины;

─ совершение аморального проступка, несовместимого с членством в Совете;

─ совершение противоправных действий, несовместимых с членством в Совете.

7.4. Учредитель общеобразовательного учреждения вправе распустить Совет, если Совет не проводит своих заседаний в течение полугода или систематически (более двух раз) принимает решения, прямо противоречащие законодательству Российской Федерации.

     Решение учредителя о роспуске Совета может быть оспорено в суде.

     Совет образуется в новом составе в течение трех месяцев со дня издания учредителем акта о его роспуске. В указанный срок не включается время судебного производства по делу, в случае обжалования решения о роспуске Совета в суд. 

       Создание УС даст возможность проявить инициативу людям, которые умеют не только оценивать и предлагать , но и брать на себя осуществление новых идей. Эти люди находятся среди и родителей, и работников школы, и учащихся. Очень важно разграничить полномочия между УС и директором школы так, чтобы была понятна ответственность каждого.

          Есть риск выбрать членов УС формально, важно найти тех людей, которые на общественных началах, готовы взять на себя ответственность в участии управления школой.
